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Clanok 1
Vseobecna ¢ast

Pri dodrziavani zakazu segregdcie vo vychove a vzdelavani Skola a Skolské zariadenie postupuje podla
Standardov dodrziavania zadkazu segregacie vo vychove a vzdelavani (dalej len ,Standardy”), ktoré
vydava MSVVaM SR a ich znenie je st¢astou dodatku $kolského poriadku.

Standardy su zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie segregacie vo
vychove a vzdelavani. Ich uplatifiovanie prispieva k dodrZiavaniu principov vychovy a vzdelavania
podla Skolského zdkona v Skolach a Skolskych zariadeniach. Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o
pravach dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpetit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu nachadzajicemu
sa pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskriminacie podla rasy, farby pleti, pohlavia, jazyka,
naboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického alebo socidlneho povodu,
majetku, telesnej alebo dusevnej nespdsobilosti, rodu a iného postavenia dietata alebo jeho rodi¢ov
alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi formami
diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych nazorov alebo
presvedcéenia jeho rodicov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek ¢innosti tykajtcej sa
deti, nech uz uskuto€riovanej verejnymi alebo sikromnymi zariadeniami sociadlnej starostlivosti,
sudmi, spravnymi alebo zdkonodarnymi orgdnmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdeldvanie dietata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedineénych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v ich
najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu ucty k fludskym pravam a zakladnym slobodam a k zasaddm zakotvenym v Charte
Organizacie Spojenych narodov;

c) rozvijaniu Ucty k rodi¢om, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotam
krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym kultdram

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vSetkymi ndrodmi, etnickymi, narodnostnymi a
nabozenskymi skupinami a osobami domorodého pévodu;

e) rozvijaniu ucty k prirodnému prostrediu.”31

Standardy dodrziavania zakazu segregdcie su rozpracovanim a realizaciou praktickej ¢asti Metodickej
prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani.” 32

Standardy v prepojeni na metodickd priru¢ku napomahaju naplneniu principu ,,zakazu vietkych
foriem diskriminacie a obzvlast segregacie”33. Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje skolsky
zakon nasledovne: , konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou rovnakého
zaobchadzania podla osobitného predpisu2a) a v désledku ktorého dochadza alebo by mohlo déjst k
priestorovému, organizacnému alebo socidlnemu vyluceniu skupiny deti a Ziakov alebo Ucastnikov
vychovy a vzdeldvania alebo k ich oddelenému vzdeldvaniu okrem vzdeldvania poskytovaného v
sulade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana 2b) pri uplatfiovani prav

narodnostnych

31 Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 104/1991 Z. z.
32 Metodicka prirucka desegregécie vo vychove a vzdeldvani (MSVVa$ SR, 2023)

33§ 3 pism. f) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (3kolsky zakon)



mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok
na vzdeldvanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich vole a zdujmov a vble a zaujmov ich zdkonnych
zastupcov, ak je Ucast na takom vzdelavani volitelna a zodpoveda Uprave podmienok vychovy a
vzdelavania podla tohto zdkona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovnakom stupni
vzdelania.“34

Standardy dodrZiavania zakazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani sa tykaju vietkych oblasti, ktoré
upravuje $kolsky poriadok podla skolského zakona (Zakon €. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):

= vykon prav a povinnosti Ziakov a ich zakonnych zastupcov v skole, pravidla vzajomnych vztahov a
vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dal$imi zamestnancami Skoly, = prevadzka a vnutorny
rezim Skoly,

» podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred
socidlnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

» podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo skolské zariadenie spravuje, ak tak rozhodne
zriad'ovatel.

Standardy dodrZiavania zakazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako Standardy
postojov a hodnét a Standardy vyplyvajlce z definicie segregécie vo vychove a vzdelavani.

Clanok 2
Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani
Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre Uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces prevencie, Ci
odstranovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je zasadny posun v oblasti postojového a
hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych vztahov vsetkych aktérov
vzdeldvania, ktori prichddzaju na pode skél do kontaktu so ziakmi a posluchaémi.

Spolo¢nost 21. storocia potrebuje ob¢anov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti, poznanie a
kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultdrne kompetentni obcania.
Postojové a hodnotové Standardy su definované na zéklade klu¢ovych ukazovatelov (deskriptorov),
ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referencny rdmec kompetencii pre demokraticku
kulturu35. Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho Ziadldceho spravania vsetkych
aktérov vo vzdeldvani:

= Zaobchadzat so vsetkymi ludmi bez rozdielu s reSpektom,

= Vyjadrovat Uctu vietkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prilezitost a prinos pre Skolu pri
priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

= Vyjadrovat druhym [udom uznanie ako rovnocennym ludskym bytostiam. = ReSpektovat ludi
rézneho vierovyznania.

= Re$pektovat [udi, ktori maju odlisné politické nazory.

= Prejavovat zaujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych fudi na svet.

= Davat priestor druhym ludom na vyjadrenie sa.

* Preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

= OspravedInit sa, pokial niekomu ublizim. = Vyjadrovat v6lu a zaujem spolupracovat a pracovat s
druhymi fud'mi na presadzovani spolo¢nych zaujmov.

34 § 2 pism. ai) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdkon) — ucinnost nadobuda 1. 1. 2025. Pozndmky pod Ciarou k odkazom
2a a 2b zneju: ,2a) Zdkon & 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (antidiskriminacny zakon) v zneni neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminacii vo vzdelavani (Oznamenie
Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky ¢. 276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach oséb so
zdravotnym postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.).“



35 Referenény rdmec kompetencii pre demokratickd kulturu bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurdpy, ktorej clenskym
Statom je od roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporucania pri vytvarani vzdelavacich stratégii a metodik na podporu

demokratickej kultury, ludskych prav a socidlnych kompetencii.

Standardy vyplyvajtice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

= Skola a $kolské zariadenie pri uplatfiovani Standardov dodrziavania zakazu segregdacie vypracuje Plan
uplatriovania Standardov dodrZiavania zakazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani a vyuZiva
Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdeldvani vydanu Ministerstvom skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR37 .

a) Standardy priestorovej desegregacie:

» Do vSetkych priestorov Skoly alebo skolského zariadenia, uréenych pre Ziakov alebo posluchacoy, je
umozneny rovny (nediskriminaény) pristup vietkym Ziakom a posluchaéom. Skola alebo $kolské
zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za ucelom ich
vyluc¢ovania alebo nepripustného oddelovania na zadklade ktoréhokolvek chrdneného dévodu
uvedeného v antidiskriminacnom zakone 36 .

= Skola alebo $kolské zariadenie v rdmci vychovno-vzdeldvacieho procesu vyuziva priestory, ktoré
spliiaju normy stanovené regiondlnymi Gradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-vzdelavaci
proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym
priestorom.

= Ak ma skola alebo $kolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastupenie ziakov r6zneho
etnického, narodného alebo socidlneho pévodu, farby pleti alebo iného chraneného dévodu podla
antidiskriminacného zakona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené zastlpenie Ziakov alebo
posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organizaénej desegregicie:

= Skola alebo $kolské zariadenie md nastavenu organizaciu $kolského vyucovania a denny program tak,
aby nedochadzalo k vylu€ovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny Ziakov a
posluchacov3? .

= VSetky skupiny Ziakov Skoly a Skolského zariadenia maju stanovené rovnaké vzdeldvacie Standardy,
na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dal$i zamestnanci vytvaraju
ucebné osnovy $kolského vzdeldvacieho programu. Upravy je mozné realizovat len u Ziakov, ktorym to
urcuje individudlny vzdelavaci program38, individualny ucebny plan39 alebo poskytnuté podporné
opatreniad0.

= VSetky skupiny Ziakov a posluchacov maji umozneny rovny pristup k materialno-technickému
vybaveniu, u¢ebnym materidlom a inym vzdeldvacim poméckam vychovno-vzdeldvacieho procesu
prislichajucemu danému roc¢niku alebo stupriu vzdelavania.

= Skola alebo $kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a metédy, aby
umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam Ziakov aj v pripade krizovych
udalosti v Sskole43. Po ukonceni krizovej udalosti je Skola povinna realizovat prislusné podporné
opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt

v maximdlnej miere rieSené pocas krizovej situdcie.

37 Metodicka prirucka desegregécie vo vychove a vzdeldvani (MSVVa$ SR, 2023)

38 Chranené dévody podla antidiskriminaéného zdkona su charakteristiky Iudi, Gzko spojené s ich déstojnostou a identitou,
ktoré nesmu byt zneuZité pre nepripustné rozdielne zaobchadzanie s nimi. Su to: , pohlavie, ndbozenské vyznanie alebo viera,
rasa, prislusnost k narodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexudlna orientacia, manzelsky stav

a rodinny stav, farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, narodny alebo socialny povod, majetok, rod alebo iné
postavenie alebo dévod oznamenia kriminality alebo inej protispolocenskej ¢innosti“ § 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z.

39 § 2 ods. 1 zékona €. 365/2004 Z. z. (antidiskriminaény zékon)



40 § 7a zakona €. 245/2008 Z. z. (3kolsky zakon)
41 § 26 zakona €. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)
42 § 145a zékona €. 245/2008 Z. z. (3kolsky zékon)

c) Standardy socidlnej desegregacie

= Skola alebo $kolské zariadenie vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na
podporu socidlneho zaclenenia Ziakov a posluchdcov a vytvaranie pozitivnej podporujicej socidlnej
klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva k destigmatizacii a odstrafiovaniu stereotypov a
predsudkov.

= Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a
mimoskolské aktivity smerujlce k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi ziakmi ako aj rodi¢mi.

= Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovava vietky skupiny Ziakov a posluchacov
podla platnych pravnych predpisov bez vylu¢ovania a nepripustného oddelovania na zaklade
akéhokolvek chraneného dovodu uvedeného v antidiskriminatnom zakone.

= V Skole alebo skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na Urovni tried),
ktoré vylucuju alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov alebo posluchacov na zdklade akéhokolvek
chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminacnom zdkone.

= Skola alebo $kolské zariadenie umoiriuje vietkym skupinam Ziakov a posluchacov, aby sa pre

' v

napltianie a rozvoj svojho potencidlu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje, alebo st kole
a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

= Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchacov nekona diskrimina¢ne len na
zéklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného dévodu
podla antidiskriminacného zdkona.

Clanok 13
Zaverecné ustanovenie

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 14. aprila 2025.

Vo Velkych Uherciach 14.4.2025

Mgr. Alena Valuchova riaditelka Skoly



Priloha ¢.2

PLAN UPLATNOVANIA STANDARDOV DODRZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE A
VZDELAVAN(

Sukromna zdkladna umelecka skola Ars Akademy
Velké Uherce

Riaditelka skoly: Mgr. Alena Valuchovd

Datum: april 2025

l. Identifikacia a analyza aktudlneho stavu

SZUS Ars Akademy aktualne uplatriuje principy rovnosti a zakazu segregdcie prostrednictvom
individualneho pristupu ku kazdému Ziakovi a rovnakého zaobchddzania bez ohladu na pévod, jazyk,
socialnu situaciu ¢i zdravotné znevyhodnenie.

Pozitivna prax:

- otvorena komunikacia s rodi¢mi,

- rovnaky pristup ku vSetkym aktivitdm a podujatiam skoly,
- podpora kazdého Ziaka podla jeho moznosti.

Identifikované vyzvy:

- potreba systematickejSieho vzdeldvania pedagdgov v oblasti inkluzie,
- zlepSenie zberu spatnej vazby od Ziakov a rodicov.

II. Ciele a vizia planu

Kratkodobé ciele:
- Zvysit povedomie pedagogickych zamestnancov o rizikach segregacie.
- Zabezpecit rovnost pristupu pri vietkych formach vzdelavania a hodnotenia.

Dlhodobé ciele:

- Budovat inkluzivne prostredie, kde sa kazdy Ziak citi prijaty a reSpektovany.

- Zaviest pravidelné hodnotenie rovnosti vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Vizia:

SZUS Ars Akademy chce byt $kolou, kde st vietci Ziaci vnimani ako rovnocenni, podporovani v svojom
rozvoji bez predsudkov a rozdielov.

[ll. Kroky na zlepSenie aktualnej situdcie

- Zavedenie spatnych vazieb a ich vyhodnocovanie na pedagogickych poradach.
- Aktualizacia internych dokumentov (Skolsky poriadok, eticky kddex).

IV. Podpora a spolupraca (v pripade potreby)

- Spolupraca s odbornikmi (napr. Skolski psycholégovia, Specialni pedagdgovia).



- Spolupraca s komunitou a miestnymi organizaciami.

V. Ocakdvané vysledky

- ZvySenie spokojnosti Ziakov a rodicov.
- Posilnenie povedomia zamestnancov o rizikdch segregacie.
- Transparentnost v hodnoteni, pristupe k aktivitam a vyberovych procesoch.

VI. Zdroje a financovanie

- Pedagogické a odborné kapacity skoly.
- Moznosti financovania z projektov (napr. Plan obnovy, granty, podpora zriadovatela).
- Skolenia a metodickd podpora zo strany ministerstva $kolstva a odbornych institdcii.

VII. Komunikacia a zdiefanie vysledkov

- Informovanie rodi¢ov a verejnosti o plane, cieloch a vysledkoch prostrednictvom webu, stretnuti a
nasteniek.

Priloha ¢.3 Zhrnutie



Sukromna zakladna umelecka skola Ars Akademy

Standardy dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

1. Uvod

Stkromna ZUS Ars Akademy si plne uvedomuje svoju zodpovednost za vytvaranie bezpe¢ného,
podporného a inkluzivheho prostredia pre vSetkych Ziakov bez rozdielu. Zdkaz segregacie predstavuje
zakladny princip, ktory Skola d6sledne uplatfuje vo vSetkych oblastiach vychovno-vzdelavacieho
procesu.

2. Definicia segregacie

Segregdacia vo vzdelavani znamena systematické oddelenie alebo znevyhodiovanie ziakov na zédklade
etnického pbvodu, rasy, narodnosti, zdravotného znevyhodnenia, socidlneho statusu, nabozenstva,
jazyka ¢i inych nepripustnych dévodov.

3. Principy rovnosti a nediskriminacie
e Kazdé dieta ma rovnaké pravo na pristup ku kvalitnému umeleckému vzdelavaniu.

e \Setky rozhodnutia v oblasti prijimania, vyu€ovania a hodnotenia Ziakov vychadzaju z
principov rovnosti prileZitosti.

e Ziaci nesmu byt rozdelovani ani hodnoteni na zaklade Ziadnych diskriminaénych kritérii.
4. Uplatnovanie Standardov v praxi
a) Prijimanie Ziakov

Pri prijimacom konani sa zabezpetuje rovnost pristupu. Skola berie ohlad na individualne potreby
Ziakov a v pripade potreby prisposobuje formu a obsah prijimacej skisky, najma pri uchadzacoch so
zdravotnym znevyhodnenim alebo Specidalnymi potrebami.

b) Organizacia vyucovania

Skupiny sa vytvaraju na zdklade veku, zaujmov alebo Urovne zruénosti, nikdy nie na zaklade etnicity,
povodu, socidlneho statusu alebo iného diskriminacného hladiska.

¢) Individualny pristup

Pedagogicki zamestnanci uplatfiuju reSpektujici a podporny pristup k Ziakom, so zohladnenim ich
individualnych potrieb, talentu a moznosti. Rozvijaju potencidl kazdého Ziaka v duchu rovnych
prileZitosti.

d) Komunikacia s rodicmi

Skola udrziava otvorenu a re$pektujicu komunikaciu so zakonnymi zastupcami vietkych Ziakov a
podporuje spolupracu pri hfadani najlepsich vychovno-vzdelavacich pristupov.

5. Preventivne a podporné opatrenia

e Priebeiné vzdeldvanie pedagdgov v oblasti inkluzivneho vzdeldvania a prevencie
diskriminacie.

e Vytvdranie otvorenej kultury Skoly, kde sa Ziaci citia prijati a reSpektovani.



e Spolupraca so Skolskymi podpornymi timami, psycholégmi ¢i poradenskymi centrami v
pripade potreby.

6. Zodpovednost a dohlad

Za kontrolu dodrziavania tychto standardov zodpoveda vedenie skoly. Kazdy podnet tykajuci sa
mozného porusenia zasady rovnosti bude dosledne presetreny a v pripade potvrdenia nezrovnalosti
budu prijaté adekvatne ndpravné opatrenia.

7. Zaverecné ustanovenie

Stkromna ZUS ars Akademy sa hlasi k hodnotdm rovnosti, tcty a rozvoja kazdého jednotlivca.
Zavazuje sa, Ze tieto Standardy budu aktivne uplatiiované a pravidelne prehodnocované v sulade s
platnou legislativou a najlepsimi pedagogickymi praktikami.

Vo Velkych Uherciach, dra 14.4.2025

Mgr. Alena Valuchova

riaditel/ka Skoly



